招聘岗位计划表
	序号
	招聘岗位
	招聘计划
	岗位要求
	其他要求

	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	

	1
	调度核算岗
	1
	大专及以上
	不限
	35周岁以下（1987年12月31日以后出生）
	1.能长期适应水上工作；
2.从事过水上货物中转过驳工作经验优先；

	2
	市场营销岗
	1
	大专及以上
	不限
	35周岁以下（1987年12月31日以后出生）
	1.能长期适应水上工作；
2.从事过水上货物中转过驳工作经验优先；

	3
	现场监管岗
	1
	大专及以上
	不限
	40周岁以下（1982年12月31日以后出生）
	1.能长期适应水上工作；
2.有从事过水上货物中转过驳工作经验优先且学历要求可适当放宽；
3.持有水上船员服务簿；

	4
	船艇驾驶岗
	2
	高中及以上
	不限
	45周岁以下（1977年12月31日以后出生）
	1.能长期适应水上工作；
2.有从事过水上货物中转过驳工作经验优先且学历要求可适当放宽；
3.掌握船舶驾驶技术，具有丰富的船舶驾驶工作经验，持有三类及以上船员适任证书；
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